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Jumat, 26 Desember 2025, 14:37 WIB, Oleh: HER

Laporan K3L FKIP Universitas PGRI Madiun disusun dengan tujuan untuk mengevaluasi dan menjamin mutu penerapan
Keselamatan, Kesehatan Kerja, dan Lingkungan (K3L) secara sistematis dan berkelanjutan melalui pendekatan PPEPP
(Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian, dan Peningkatan) dalam rangka menciptakan lingkungan akademik yang
aman, sehat, dan berwawasan lingkungan. Secara khusus, tujuan dari laporan K3L FKIP Universitas PGRI Madiun sebagai
berikut.

1{Menyajikan dokumentasi penetapan kebdakan, standar, dan prosedur K3L yang berlaku di lingkungan FKIP Universitas PGRI
Madiun

2[|[Mendeskripsikan pelaksanaan program dan kegiatan K3L yang telah diterapkan pada seluruh aktivitas akademik dan
nonakademik di lingkungan FKIP

Melakukan evaluasi terhadap tingkat ketercapaian standar K3L melalui kegiatan monitoring dan penilaian secara berkala

4|Mengidentifikasi potensi bahaya, risiko keselamatan, kesehatan kerja, dan dampak lingkungan serta upaya pengendalian yang
telah dilakukan.

5|[Menyusun rekomendasi tindak lanjut sebagai upaya peningkatan mutu penerapan K3L secara berkelanjutan berdasarkan hasil
evaluasi.

6|Mendukung pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) serta pemenuhan kebutuhan akreditasi dan audit mutu di
lingkungan FKIP Universitas PGRI Madiun.

7|Meningkatkan kesadaran, kepatuhan, danpartisipasi seluruh sivitas akademika FKIP Universitas PGRI Madiun dalam
penerapan budaya K3L.
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Berita UNIPMA

1. SINERGI LINTAS INTERNASIONAL, UNIPMA DAN SNSU BAHAS KESEJAHTERAAN PSIKOLOGIS DAN KESEHATAN MENTAL
2. UNIPMA LANTIK TIGA WAKIL REKTOR PERIODE 2026-2030, PERKUAT TATA KELOLA MENUJU KAMPUS BERDAMPAK

3. UNIPMA JALIN INISIASI KERJA SAMA INTERNASIONAL DENGAN SNSU FILIPINA, GAGAS PENINGKATAN KUALITAS AKADEMIK
DAN JOINT RESEARCH

4. UNIPMA JALIN INISIASI KERJASAMA DENGAN RUMAH ATSIRI INDONESIA, GAGAS KOLABORASI DAN JOIN RESEARCH
5. DR. H. SUPRI WAHYUDI UTOMO, M.PD KEMBALI PIMPIN UNIPMA, TARGETKAN AKREDITASI UNGGUL 2027
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